SERVIZI

COLLOQUI INDIVIDUALI

per raccontare la situazione
e ragionare insieme sul percorso
di cambiamento possibile

GRUPPI PSICO-EDUCATIVI

di incontro e confronto con altri uomini

che vivono una situazione simile di violenza
all'interno della loro famiglia

e desiderano cambiare

INFORMAZIONE E
SENSIBILIZZAZIONE

rispetto ai temi della violenza sulle donne e
dellidentita maschile

OBIETTIVI

= Modificare i presupposti culturali allorigine

della violenza (corretta attribuzione di responsabilita
della violenza a chi la agisce)

= Aumentare la sicurezza e diminuire il rischio

di chi subisce la violenza (donne, minori)

- Prevenire la recidiva (anche in relazioni future)

- Contrastare gli effetti (presenti e futuri)
della violenza assistita
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SPORTELLI

FRIULI VENEZIA GIULIA

PORDENONE | iTAcA - LISTRICE APS

(SU APPUNTAMENTO)
Tel. 571.3018120 - Mail. info@listrice.it

GORIZIA | L1STRICE APS

(SU APPUNTAMENTO)
Tel. 350.0457122 - Mail. info@listrice.it

SPORTELLO
PER UOMINI

AUTORI DI VIOLENZA

VENETO \ '
TREVISO | UNA CASA PER LUOHO E UN LUOGO D'ASCOLTO E
(SU APPUNTAME?{,V;B)Camb'amemo — UNA PROPOSTA DI CAMBIAMENTO

Tel. 345.9528685 - Mail. cambiamentomaschile@gmail.com

CONEGLIAND | JHACASAPER Luoko
(SU APPUNTAMENTO)
Tel. 345.9528685 - Mail. cambiamentomaschile@gmail.com

perche la violenza

non e un modo di essere,
ma un modo di agire
che si pud cambiare



CHI PUO RIVOLGERSI

ALLO SPORTELLO

Lo Sportello si rivolge a uomini che hanno
agito violenza di genere, cosi come definita
dalla “Convenzione del Consiglio d'Europa sulla
prevenzione e la lotta contro la violenza nei
confronti delle donne e la violenza domestica”
(Istanbul, 2011), che potranno accedere
spontaneamente al programma di trattamento

0 essere indirizzati da terzi (ad es. Servizi
sociosanitari, Forze dellordine, ecc.).

PERCHE

RIVOLGERSI ALLO SPORTELLO

Per iniziare una riflessione sulle azioni
che aiuti a capire meglio i comportamenti

Per assumersi la responsabilita
dei comportamenti e iniziare
un percorso di cambiamento

Per imparare nuove modalita di relazione
e vivere rapporti di coppia piu sereni
e liberi dalla violenza

Per avviare un confronto con altri uomini
che vivono situazioni analoghe

L'APPROCCIO
DI LAVORO

COM

CENTRATO SULLA PERSONA

Disponibilita a calarsi nellindividualita
delluomo, con la finalita di contenere

e comprendere la sofferenza e la fragilita
che si nascondono dietro alla violenza.

FOCALIZZATO SULLA VIOLENZA

Insieme di interventi finalizzati ad esplorare
la violenza e a mettere in discussione

le “spiegazioni” ed “autogiustificazioni” difensive

connesse alluso dei comportamenti abusivi.
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pathways to prevent and combat
gender-based violence

|l progetto europeo CHANGE. Pathways to
prevent and combat gender-based violence
(percorsi per prevenire e contrastare

la violenza di genere) - co-finanziato

dalla Commissione Europea e guidato

dalla Cooperativa Sociale Itaca - e un progetto
biennale, inserito allinterno del Programma
CERV 2021 - Citizens, Equality, Rights and
Values, Sezione DAPHNE della Commissione
Europea, che coinvolge un partenariato ricco
di competenze: oltre alla capofila Cooperativa
|ltaca, vede la presenza di Comune di
Pordenone e Comune di Treviso, AsFQ, AsuGl
e Aulss 2 Marca Trevigiana, Centro di ascolto
uomini maltrattanti, Fondazione di Comunita
Sinistra Piave, Ires Fvg, Aps L'lstrice, Relive -
Relazioni libere dalle violenze, Cooperativa
sociale Una casa per l'uomo, European
Network for the Work With Perpetrators

of Domestic Violence.
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